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Chemin:

Code du travail
b Partie Iégislative nouvelle
» TROISIEME PARTIE : DUREE DU TRAVAIL, SALAIRE, INTERESSEMENT, PARTICIPATION ET EPARGNE SALARIALE
» LIVRE Ier : DUREE DU TRAVAIL, REPOS ET CONGES
) TITRE II : DUREE DU TRAVAIL, REPARTITION ET AMENAGEMENT DES HORAIRES
» Chapitre III : Travail a temps partiel et travail intermittent
b Section 1 : Travail & temps partiel

Sous-section 6 : Heures complémentaires.

Article L3123-17
Modifié par LOI n°2013-504 du 14 juin 2013 - art. 12 (V)

Le nombre d'heures complémentaires accomplies par un salarié a temps partiel au cours d'une méme semaine ou d'un
méme mois ou sur la période prévue par un accord collectif conclu sur le fondement de I'article L. 3122-2 ne peut étre
supérieur au dixieéme de la durée hebdomadaire ou mensuelle de travail prévue dans son contrat calculée, le cas
échéant, sur la période prévue par un accord collectif conclu sur le fondement de I'article L. 3122-2.

Les heures complémentaires ne peuvent avoir pour effet de porter la durée du travail accomplie par un salarié au niveau
de la durée Iégale du travail ou a la durée fixée conventionnellement.

Chacune des heures complémentaires accomplies dans la limite fixée au premier alinéa du présent article donne lieu a
une majoration de salaire de 10 % (1).

NOTA : (1) Conformément a l'article 12 VIII de la loi n® 2013-504 du 14 juin 2013, le dernier alinéa de I'article L. 3123-
17 du code du travail, dans sa rédaction résultant de la présente loi, entrent en vigueur le 1er janvier 2014.

Article L3123-18

Une convention ou un accord collectif de branche étendu ou une convention ou un accord d'entreprise ou
d'établissement peut porter jusqu'au tiers de la durée stipulée au contrat la limite fixée a I'article L. 3123-17 dans
laquelle peuvent étre accomplies des heures complémentaires.

Article L3123-19
Modifié par LOI n°2013-504 du 14 juin 2013 - art. 12 (V)

Lorsque la limite dans laquelle peuvent étre accomplies des heures complémentaires est portée au-dela du dixiéme de la
durée hebdomadaire ou mensuelle fixée au contrat de travail calculée, le cas échéant, sur la période prévue par un
accord collectif conclu sur le fondement de I'article L. 3122-2, chacune des heures complémentaires accomplies au-dela
du dixieme de cette durée donne lieu a une majoration de salaire de 25 %.

Une convention ou un accord de branche étendu peut prévoir un taux de majoration différent, qui ne peut étre inférieur
a 10 %.

Article L3123-20
Le refus d'accomplir les heures complémentaires proposées par I'employeur au-dela des limites fixées par le contrat ne

constitue pas une faute ou un motif de licenciement. Il en est de méme, a l'intérieur de ces limites, lorsque le salarié est
informé moins de trois jours avant la date a laquelle les heures complémentaires sont prévues.
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