	Mois
	Base de calcul
	Indemnité CP
	CP acquis
	CP anticipés pris
	
	Règles de calcul
	

	Exercice N-1
	 
	 
	 
	 
	
	2,5 jour de congé par mois travaillé (complet c'est à dire sans prise de congés non acquis)

	juin-16
	0
	oui
	0
	
	
	2 CP annuel / enfant moins de 15 ans

	juil-16
	1
	
	2,5
	
	
	Août 2016 et juillet 2017 : 3 semaines de congés donc base de calcul = 0,25

	août-16
	0,25
	
	0,625
	18
	
	Avril 2017 : 2 semaines de congés donc base de calcul = 0,5

	sept-16
	1
	
	2,5
	
	
	
	
	

	oct-16
	1
	
	2,5
	
	
	
	
	

	nov-16
	1
	
	2,5
	
	
	Récapitulatif
	

	déc-16
	1
	
	2,5
	
	
	Année N-1  (1er juin 2016 au 31 mai 2017)

	janv-17
	1
	
	2,5
	
	
	24,5 + 2 CP enfant moins de 15 ans soit 26,5 jours acquis sur année N-1
	
	

	févr-17
	1
	
	2,5
	
	
	30 CP pris par anticipation

	mars-17
	1
	
	2,5
	
	
	Solde : -3,5 jours
	

	avr-17
	0,5
	
	1,25
	12
	
	 
	
	

	mai-17
	1
	
	2,5
	
	
	Année N (1er juin 2017 au 16 septembre 2017)

	enfant - 15 ans
	1
	
	2
	
	
	7 CP acquis + 2 CP enfant moins de 15 ans soit 9 jours acquis sur année N

	Total N-1
	 
	 
	26,375
	30
	
	18 CP pris par anticipation
	 
	 

	 
	 
	 
	Solde année N-1
	-3,625
	
	Solde année N : - 9 jours
	

	Mois
	Base de calcul
	Indemnité CP
	CP acquis
	CP anticipés pris
	 
	 
	 
	

	Exercice N 
	 
	 
	 
	 
	
	(salaire mensualisé = 663 euros et 20 jours mensualisés)

	juin-17
	1
	
	2,5
	
	
	
	
	

	juil-17
	0,25
	
	0,625
	18
	
	
	
	

	août-17
	1
	
	2,5
	
	
	
	
	

	sept-17
	0,5
	non
	1,25
	
	
	
	
	

	enfant - 15 ans
	1
	
	2
	
	
	
	
	

	Total
	 
	 
	8,875
	18
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	Solde année N
	-9,125
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 
	Solde année N + N-1
	-12,75
	
	
	
	

	
	
	1 CP = 663/20
	soit 33,15 euros
	
	
	
	

	
	
	solde CP
	-422,6625
	euros
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